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TAGESORDNUNGSPUNKT:

Gemeindebiicherei — Erh6hung des Stellenumfangs der Leitung

Beschlussvorschlag:

Der Stellenumfang der Leitung der Gemeindebucherei wird von derzeit 50 % auf 60 % er-

hoht.

Ergebnis der Vorberatung:
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Darstellung des Sachverhalts:

Die Gemeindebucherei Kusterdingen im Alten Schulhaus in Kusterdingen hat in den letzten
Jahren und vor allem in der Corona-Pandemie bewiesen, wie wichtig es ist, auf spontane
Veranderungen schnell und kundenorientiert zu reagieren. Vor allem die Offentlichkeitsar-
beit, Prasenz in den Medien und die Kommunikation mit Kunden haben immer mehr an Be-
deutung gewonnen. Die Weitergabe von Informationen, so wie Werbung fir Veranstaltun-
gen, Ausstellungen, usw. sind ein wichtiger Bestandteil der taglichen Arbeit.

Fur diese Zwecke hat die Gemeindeblcherei Kusterdingen eine eigene Homepage erstellt,
auf der nun schnell Informationen weitergegeben werden kénnen und flr Veranstaltungen
geworben werden kann. Die Homepage wird seit Fertigstellung von der Leitung gepflegt und
Artikel geschrieben. Dieses zeitintensive Projekt konnte und kann auch weiterhin nur mit viel
Engagement umgesetzt werden. Geférdert wurde die Homepage durch das Férderprogramm
des dbv ,Vor Ort fir Alle. Soforthilfeprogramm fir zeitgemaRe Bibliotheken in landlichen
Raumen®.

Doch auch die Kooperations- und Veranstaltungsarbeit hat sich in den letzten Jahren stark
gewandelt und ausgeweitet. Zu den wochentlichen Vorlesestunden fur Kindergarten in der
Bucherei sind nun Klassenfuhrungen fur die Kinder der 1. Klassen der Astrid-Lindgren-
Schule dazugekommen. Die Leitung hat dazu ein exakt auf die Gemeindeblcherei Kuster-
dingen zugeschnittenes Konzept des Blchereiflihrerscheins entwickelt, das die Kinder flr
die Bicherei begeistert und einen selbstandigen und verantwortungsvollen Umgang mit den
Medien nahebringt. Die Blicherei ist wichtiger Bildungspartner fir die Kusterdinger Schulen
und Kindergarten. So arbeitet das Team der Bicherei auch weiterhin intensiv an weiteren
Veranstaltungen, Klassenfuihrungskonzepten und Medienangeboten fir unsere Schulen und
Kindergarten.

Allerdings ist der Arbeitsaufwand dementsprechend natirlich auch gestiegen, ohne dass am
Stellenumfang bisher reagiert worden ware. Zudem hat sich leider seit Oktober 2021 ein bis
zum heutigen Tag andauernder Arbeitsausfall wegen Krankheit ergeben. Bis April 2022 war
die Leitung (mit einem Stellenumfang von 50%) alleine in der Blicherei. In solchen Fallen
leidet darunter vor allem die Medienbereitstellung. Die Offnungszeiten mussten in den
schlimmsten Fallen reduziert werden und die Veranstaltungen teilweise ausfallen. Ein erheb-
licher Missstand, wenn bedacht wird, dass in diese Bereiche viel Zeit, Mihe und Kooperati-
onsarbeit geflossen ist. Seit April 2022 verbesserte sich die Situation, indem eine geeignete
Krankheitsvertretung gefunden wurde, aber auch dadurch, dass der Arbeitsumfang der Lei-
tung befristet auf 60% erhoht wurde. Die Erhéhung hat gewahrleistet, dass die Einarbeitung
der neuen Kollegin schnell, intensiv und verstandlich durchgefihrt werden konnte. Aber auch
feste und fiir den Kunden nachvollziehbare Offnungszeiten waren dann wieder zu gewéhr-
leisten. Ebenso konnte die Kooperationsarbeit wieder intensiv aufgenommen werden. Ver-
anstaltungen werden wieder geplant und durchgefiihrt.

Doch zum Jahresende zeichnen sich leider erneut Ungewissheiten ab. Die eingearbeitete
Kollegin wird im Dezember die Bucherei aus personlichen Grinden verlassen und auch
wann der Umstand des Arbeitsausfalles sich verandern wird ist nicht abzusehen.

Um die qualitativen und eben auch die neu erarbeiteten Angebote der Bucherei weiterhin zu
gewahrleisten, schlagt die Verwaltung vor, den Stellenumfang der Leitung von 50% auf min-
destens 60% aber maximal 70% unbefristet zu erhdéhen.

Dr. Soltau



